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ВСТУП 
 
Практична підготовка здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти 

в Київському національному університеті технологій та дизайну здійснюється 
відповідно до Законів України «Про вищу освіту», «Про освіту», Постанови 
Кабінету Міністрів України «Про затвердження Національної рамки кваліфікацій», 
інших нормативних актів України з питань освіти, Статуту Київського національного 
університету технологій та дизайну 
https://knutd.edu.ua/files/dostupdopi/statut_knutd_2023_05.pdf . 

Робоча програма навчальної практики для здобувачів першого 
(бакалаврського) рівня вищої освіти розроблена на підставі «Положення про 
організацію і проведення практичної підготовки студентів Київського національного 
університету технологій та дизайну» 
https://www.knutd.edu.ua/files/ekts/documents/Polozhennia-pro-organiz-proved-prakt-pid
got-stud_2024.pdf, затвердженого Вченою радою університету (протокол №1 від 4 
вересня 2023 року), відповідно до освітньо-професійної програми «Акторська 
майстерність та продюсування» спеціальності 026 Сценічне мистецтво, підготовки 
здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти. 

На практичну підготовку студентів згідно з робочим навчальним планом 
відводиться 180 годин / 6 кредитів ЕСТS. Термін – 4 семестр. Тривалість – 4 тижні. 

 
Практична підготовка здобувачів вищої освіти на час дії правового режиму 

воєнного стану проводиться очно і дистанційно (за необхідності) в синхронному 
режимі (режимі онлайн) у форматі відеоконференцій на платформі Zoom з 
обов'язковою відеофіксацією (повним записом), автентифікацією здобувачів вищої 
освіти.  

Навчально-методичне керівництво практикою здійснює кафедра сценічного 
мистецтва і культури Київського національного університету технологій та дизайну. 

 
Базами практики є професійні театри Києва:   
−​ Національний академічний драматичний театр імені Івана Франка   
−​ Національний академічний театр опери та балету України імені Тараса 

Шевченка 
−​ Київський національний академічний драматичний театр ім. Лесі 

Українки   
−​ Київський академічний театр на Печерську 
−​ Театр на Михайлівській (Центр мистецтв «Новий український театр» 

(НУТ)) 
−​ Театр «Сонечко» 
−​ Театр на Троєщині 
−​ Незалежний проєкт «Театральна Біржа» 
−​ Київська академічна майстерня театрального мистецтва «Сузір'я» 
−​ Київський академічний театр юного глядача на Липках   
 

https://knutd.edu.ua/files/dostupdopi/statut_knutd_2023_05.pdf
https://www.knutd.edu.ua/files/ekts/documents/Polozhennia-pro-organiz-proved-prakt-pidgot-stud_2024.pdf
https://www.knutd.edu.ua/files/ekts/documents/Polozhennia-pro-organiz-proved-prakt-pidgot-stud_2024.pdf
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1. Мета і завдання навчальної практики 

 
Мета навчальної практики – формування у здобувачів вищої освіти 

професійних компетентностей у сфері організації театрального процесу, планування 
та реалізації мистецьких проєктів, управління творчими командами, а також 
практичного застосування акторських і продюсерських навичок у театральній 
діяльності. 

 
Завдання навчальної практики: 
1.​ Ознайомлення з організаційною структурою театру: 
–​ дослідження основних функцій та завдань адміністративних і творчих 

підрозділів театру; 
–​ вивчення специфіки роботи режисерів, акторів, художників, технічного 

персоналу, продюсерів та менеджерів театральної сфери. 
2.​ Організація театральних подій: 
–​ участь у постановці вистави як організатори, координатори, актори або 

продюсери; 
–​ організація театральних заходів у культурних просторах або освітніх 

закладах; 
–​ взаємодія з глядачами та аналіз ефективності реалізованих заходів. 
3.​ Практичне опанування театрального менеджменту: 
–​ планування та організація репетиційного процесу; 
–​ ознайомлення з основами фінансового та стратегічного управління 

театральними постановками. 
4.​ Продюсування театрального проєкту: 
–​ розробка концепції вистави або театрального заходу; 
–​ робота з маркетингом і PR (створення афіш, рекламних кампаній, 

промоційних матеріалів). 
5.​ Рефлексія та самоаналіз 
–​ підготовка звіту про результати практики; 
–​ аналіз труднощів та досягнень під час організації театрального процесу; 
–​ розробка пропозицій щодо покращення організаційної діяльності у 

театральній сфері. 
Ця навчальна практика спрямована на інтеграцію акторських, організаційних і 

продюсерських навичок, необхідних для формування професійної компетентності 
випускників у сучасному театральному просторі. 

 
За результатами проходження навчальної практики студенти повинні: 
Знати: 
–​ структуру та функції театральних установ (репертуарних театрів, 

незалежних театрів, арт-просторів тощо); 
–​ методи планування та реалізації театральних постановок і мистецьких 

заходів; 
–​ основи театрального менеджменту та організації театрального процесу; 
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–​ основи маркетингу, PR та комунікацій у сфері сценічного мистецтва; 
–​ правові основи продюсерської діяльності (договірні відносини, 

авторське право, ліцензування). 
вміти: 
–​ планувати та організовувати театральний проєкт, виставу чи культурний 

захід; 
–​ виконувати функції актора, театрального менеджера, продюсера, 

координатора або адміністратора; 
–​ взаємодіяти з творчими та технічними командами під час постановки 

вистави; 
–​ використовувати соціальні мережі, рекламні інструменти та PR-стратегії 

для просування театральних заходів; 
–​ організовувати взаємодію з глядачами, залучати аудиторію та 

аналізувати ефективність комунікації; 
–​ Використовувати сучасні цифрові технології для створення театрального 

контенту та інтерактивних форматів; 
–​ Вести документацію, звітність та аналізувати підсумки організованих 

проєктів. 
бути здатними: 
–​ креативно підходити до розробки та реалізації вистав, мистецьких 

проєктів; 
–​ взаємодіяти з різними зацікавленими сторонами (режисерами, акторами, 

спонсорами, медіа, глядачами тощо); 
–​ самостійно ініціювати та реалізовувати мистецькі ініціативи у сфері 

сценічного мистецтва; 
–​ аналізувати сучасний театральний ринок та адаптувати свої професійні 

навички до його вимог; 
–​ здійснювати організаційно-управлінську діяльність у театральному та 

продюсерському середовищі; 
–​ ефективно працювати в команді, проявляючи лідерські якості та 

відповідальність за результат; 
–​ застосовувати інноваційні методи у театральній діяльності 

(використання VR, AR, мультимедійних технологій тощо); 
–​ формувати власний професійний бренд як актора-продюсера на ринку 

театральних послуг. 
Вивчення нормативної навчальної дисципліни «Навчальна практика» 

забезпечує досягнення програмних компетентностей:  
ЗК01 Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства, 

усвідомлювати цінності громадянського (вільного демократичного) суспільства та 
необхідність його сталого розвитку, верховенства права, прав і свобод людини і 
громадянина в Україні.,  

ЗК02 Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові 
цінності і досягнення суспільства на основі розуміння історії та закономірностей 
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розвитку предметної області, її місця у загальній системі знань про природу і 
суспільство та у розвитку суспільства, техніки і технологій,  

ЗК03 Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях,  
ЗК04 Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово,  
ЗК07 Здатність працювати в команді,  
ЗК08 Цінування та повага різноманітності та мультикультурності, 
ЗК09 Здатність бути критичним і самокритичним; ухвалювати рішення та 

діяти, дотримуючись принципу неприпустимості корупції та будь-яких інших 
проявів недоброчесності, 

 ЗК10 Здатність мотивувати людей та рухатися до спільної мети. 
 
ФК01 Здатність генерувати задум та здійснювати розробку нової художньої 

ідеї та її втілення у творі сценічного мистецтва, 
ФК04 Здатність до професійного опанування змістовних (інформаційного, 

виразно-образного) рівнів сценічного твору,  
ФК05 Здатність до публічної презентації результату своєї творчої 

(інтелектуальної) діяльності 
ФК07 Здатність до розуміння та оцінювання актуальних культурно-мистецьких 

процесів,  
ФК08 Здатність оперувати новітніми інформаційними й цифровими 

технологіями в процесі реалізації художньої ідеї, осмислення та популяризації 
творчого продукту,  

ФК09 Здатність співвідносити особисте розуміння художньої ідеї та твору із 
зовнішнім контекстом, ФК10 Здатність до критичного аналізу, оцінки та синтезу 
нових складних ідей у творчо-виробничій сценічній діяльності,  

ФК11 Здатність до спілкування з широкою професійною та науковою 
спільнотою та громадськістю з питань сценічного мистецтва та виробництва, до 
взаємодії із представниками інших творчих професій. 

ФК14 Здатність аналізувати  літературні джерела і твори мистецтва на основі 
критичного осмислення теорій, принципів, методів і понять сценічного мистецтва.  

ФК17 Здатність враховувати економічні, організаційні та правові аспекти 
професійної діяльності. 

ФК19 Здатність до застосування технологічних, організаційних, правових та 
менеджерських компетентностей продюсера у створенні й просуванні продуктів 
власної творчості у сфері культурного менеджменту. 
 

програмних результатів: 
ПРН01 Визначати взаємозв’язок цінностей громадянського суспільства із 

засадами розвитку сфери культури й мистецтва в Україні,  
ПРН04 Здійснювати пошук необхідної інформації у професійній літературі, в 

мережі Інтернет та інших джерелах.,  
ПРН06 Аналізувати проблемні ситуації й приймати обґрунтовані рішення для 

їх розв’язання,  
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ПРН11 Розуміти сценічне мистецтво як художній та соціокультурний феномен, 
знати специфічні відмінності художньої мови театру та перформативних мистецтв. 

ПРН13 Знати основні етапи (епохи, стилі, напрямки) у розвитку театру, 
літератури, образотворчого мистецтва, музики, кіно; основні факти про видатних 
особистостей у сфері мистецтва; класифікувати види та жанри сценічного 
мистецтва,  

ПРН15 Аналізувати та оцінювати досягнення художньої культури, твори 
літератури та мистецтва з урахуванням історичного контексту. Здійснювати 
аргументований критичний аналіз творів сценічного мистецтва. Виявляти тенденції 
розвитку сучасного мистецько-художнього процесу. 

ПРН23 Вміти працювати автономно та під керівництвом, виконувати завдання 
в межах визначених термінів і дедлайну. 

Ці результати сприятимуть формуванню компетентного фахівця у сфері театру, 
який зможе не лише грати на сцені, а й продюсувати та організовувати театральні 
проєкти на професійному рівні. 
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2. Зміст навчальної практики 
 
1.​ Ознайомлення з програмою, робочим планом практики, графіком 

роботи, правилами оформлення документів звітності, характером і змістом групових 
та індивідуальних завдань. 

2.​ Ознайомлення з організаційною структурою театрів, в яких проходять 
практику студенти (дослідження основних функцій та завдань адміністративних і 
творчих підрозділів театру; вивчення специфіки роботи режисерів, акторів, 
художників, технічного персоналу, продюсерів та менеджерів театральної сфери 
тощо). 

3.​ Організація театральних подій, практичне опанування театрального 
менеджменту, продюсування театрального проєкту. 

4.​ Щоденна робота студентів над виконанням групових та індивідуальних 
завдань під контролем керівника практики: 

Етапи щоденної роботи: 
–​ Обговорення плану роботи на день. 
–​ Розподіл завдань між студентами. 
–​ Узгодження пріоритетів та визначення відповідальних осіб. 
–​ Робота у творчих групах (репетиції, сценічна діяльність, підготовка 

вистав). 
–​ Виконання адміністративних і організаційних завдань (менеджмент, 

маркетинг, координація процесів). 
–​ Аналіз сценаріїв, розподіл ролей та підготовка до постановок. 
–​ Підготовка сцени, реквізиту, костюмів. 
–​ Координація часу репетицій, допомога в розстановці акторів. 
–​ Налаштування освітлення та звуку, встановлення декорацій. 
–​ Оперативні наради з керівником практики. 
–​ Аналіз досягнутих результатів та усунення недоліків. 
–​ Отримання зворотного зв’язку та внесення коректив. 
–​ Самоаналіз та формування пропозицій щодо покращення 

організаційного процесу. 
–​ Вивчення додаткових матеріалів, пов’язаних із театральним 

менеджментом та продюсуванням. 
–​ Обговорення підсумків дня. 
–​ Визначення проблемних питань та способів їх вирішення. 
–​ Планування наступного дня практики. 
 

3.​ Методичні рекомендації до виконання індивідуальних завдань 
 
Індивідуальні завдання спрямовані на розвиток аналітичного мислення, 

критичного осмислення театрального процесу та формування практичних навичок 
оцінки діяльності театру. Завдання виконуються студентами самостійно та можуть 
включати як теоретичний аналіз, так і емпіричне дослідження на основі 
спостережень. 
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Вимоги до виконання індивідуальних завдань 

 
1.​ Структура роботи: 
−​ Титульна сторінка (назва роботи, ПІБ студента, група, назва дисципліни, 

викладач, дата) (Додаток 1). 
−​ Вступ (актуальність, мета та завдання дослідження). 
−​ Основна частина (аналітичний розгляд обраної теми, аргументація 

висновків). 
−​ Висновки (узагальнення отриманих результатів, власні спостереження). 
−​ Список використаних джерел (за потреби). 
2.​ Обсяг роботи: 5–7 сторінок друкованого тексту (шрифт Times New 

Roman, 14 кегль, інтервал 1,5). 
3.​ Методи дослідження: 
−​ Аналіз літературних та критичних джерел. 
−​ Перегляд вистави та аналіз її складових. 
−​ Інтерв’ювання або вивчення досвіду фахівців театру (за можливості). 
−​ Власні спостереження під час практики. 
 
Орієнтовна тематика індивідуальних завдань 
 
1. Організаційно-адміністративна діяльність у театрі 
–​ аналіз роботи завідувача трупи: функціональні обов’язки, комунікація з 

акторами та режисером; 
–​ особливості складання та ведення репертуарного плану театру; 
–​ організація кастингів: етапи, критерії відбору, практичний кейс. 
2. Організація театрального процесу 
–​ взаємодія між режисером, акторами та художньо-постановчою групою 

на етапах підготовки вистави; 
–​ аналіз роботи помічника режисера: завдання та труднощі у процесі 

постановки вистави; 
–​ організація театральної лабораторії або воркшопу (план, методи, 

практичні результати); 
–​ використання цифрових технологій у плануванні репетиційного процесу. 
3. Гейміфікація та інтерактивні формати в театрі 
–​ розробка інтерактивної вистави: особливості комунікації з глядачем; 
–​ використання VR/AR у сучасному театрі: перспективи та труднощі 

впровадження; 
–​ дослідження впливу гейміфікації на взаємодію актора та глядача; 
–​ організація театрального квесту або іммерсивної вистави. 
4. Промоція та маркетинг театрального продукту 
–​ створення стратегії просування театральної прем’єри; 
–​ аналіз SMM-кампаній сучасних театрів (Instagram, Facebook, TikTok); 
–​ вплив театральної афіші на формування глядацького інтересу (дизайн, 

контент, меседж); 



11 
​ ​  
 

–​ організація театрального PR-заходу (прес-конференція, зустріч із 
творчою групою). 

5. Театральна педагогіка та робота з глядачем 
–​ організація театральних майстер-класів для дітей або дорослих; 
–​ проведення тренінгу з акторської майстерності або сценічної мови; 
–​ методика підготовки шкільних театрів та їх інтеграція у культурне життя 

міста. 
Навчальна практика допомагає студентам не лише виконувати організаційні 

завдання, а й вчитися працювати в команді, розвивати лідерські якості та набувати 
професійного досвіду в театральній сфері. 

 
4.​ Рекомендовані літературні джерела 

 
Основна 

 
1.​ Барнич, М., Горбачук, Н. Акторська майстерність: від уяви до 

перевтілення. Вісник Київського національного університету культури і мистецтв. 
Серія: Аудіовізуальне мистецтво і виробництво, 4(1), 2021. 18-27. 
https://doi.org/10.31866/2617-2674.4.1.2021.235062 

2.​ Бірзул О. Твоя книга про кіно. Львів, Видавництво Старого Лева. 2024, 
164с. 

3.​ Бірюченко С.Ю., Бужимська К.О., Бурачек І.В. та ін. Менеджмент: 
підручник. Під заг. ред. Т.П. Остапчук. Житомир: Вид-во «Рута», 2021., 856 с.  

4.​ Веселовська Г. Курс лекцій з історії українського театру «Український 
театр: від кози до постдрами». ДП Національний культурно-мистецький та музейний 
комплекс «Мистецький арсенал», 2024. 
https://artarsenal.in.ua/laboratory/proekt/kursu-lektsij-z-istoriyi-ukrayinskogo-teatru-ukray
inskyj-teatr-vid-kozy-do-postdramy/ 

5.​ Вільям Дж. Байрнс. Менеджмент та культура. Видавництво : Вища 
школа економіки, Серія: Дослідження культури. 2020., 624с.  

6.​ Владимирова Н.В. Історія театру західної Європи і США. Посібник для 
вищих навчальних закладів культури і мистецтв. Київ. 2024, 204с. 

7.​ Історія мистецтва від найдавніших часів до сьогодення / за загал. ред. 
Стівена Фартінга. Харків : Видавництво «Vivat», 2021. 576 с.  

8.​ Кінзерська Т. Сторінки історії українського театру. Талан і талант 
(вистава-концерт) та інше. Видавництво : Український пріоритет, 2020, 232с. 

9.​ Конівіцька Т. Я. Історія кіно: навчальний посібник для студентів та 
курсантів усіх спеціальностей. Львів, ГАЛИЧ-ПРЕС. 2024. 264 с. 

10.​ Тейлор К. Мистецтво під ключ. Менеджмент і маркетинг культури. Ч.1., 
К : Arthuss, 2021., 228с. 

11.​ Тищук В.В. Виховання театром: основи театральної педагогіки [Текст] : 
навчально-методичний посібник, 2-ге видання, виправлене. Ужгород : ТДВ “Патент”, 
2020. 120 с. 

https://doi.org/10.31866/2617-2674.4.1.2021.235062
https://artarsenal.in.ua/laboratory/proekt/kursu-lektsij-z-istoriyi-ukrayinskogo-teatru-ukrayinskyj-teatr-vid-kozy-do-postdramy/
https://artarsenal.in.ua/laboratory/proekt/kursu-lektsij-z-istoriyi-ukrayinskogo-teatru-ukrayinskyj-teatr-vid-kozy-do-postdramy/
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12.​ Френсіс Форд Коппола. Живе кіно і техніка його виробництва. 
Видавництво: Фабула. 2021., 208 с. 

13.​ Черчик Л. М. Проектний менеджмент. Теоретичний курс : навч. посіб. 
Луцьк : Волинський національний університет імені Лесі Українки, 2022. 186 с. 

14.​ Шкільняк М. М, Овсянюк-Бердадіна О. Ф., Крисько Ж. Л., Демків І. О. 
Менеджмент: підручник. Тернопіль: ЗУНУ, 2022., 258 с.  

15.​ Юдова-Романова К. Образно-технологічні засоби презентації сценічних 
мистецтв: сторінки історії.  К., 2020. 

16.​ Anthony Rhine. Marketing the Arts: An Introduction. Rowman & Littlefield 
Publishers; Illustrated edition (May 13, 2020), 274 р. 

17.​ Bonita M. Kolb. Entrepreneurship for the Creative and Cultural Industries. 
Routledge, 2020. 258 р. 

18.​ Semiotic Codes of the Costume in the Political Theater Performances in the 
USSR of the 1930s. Art: metamorphoses and discourses. Collective monograph. Riga, 
Latvia: «Baltija Publishing», 2021. P. 143–162. 

19.​ Stage Costume And Problems Of Theatrical Symbolizm In Ukraine: Based 
On The Premiere Performance Of Drama “Stone Host” By Lesya Ukrainka In 1914. 
Linguistics and Culture Review. 2021 5(S4). P. 819- 831. 
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Тернопіль: ТзОВ «Тернограф», 2014. 96 с. 
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5.​ Антонович Д. Триста років українського театру.1619-1919. Львів, 2001.  
6.​ Арто А. Театр і його двійник. Львів, 2015. 
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135.​ Топ-10 найбільших кіностудій світу: рейтинг кращих кінокомпаній  

https://www.worldbank.org.ua/4465-top-10-naybilshikh-kinostudiy-svitu.html  
136.​ Український інститут книги. URL: https://book-institute.org.ua/uk 
137.​ Український інститут. URL: https://ui.org.ua 
138.​ Український культурний фонд. «Театральне мистецтво» – часопис про 

театр і для театру.  
(https://chytomo.com/ekzempliary-xx/teatralne-mystetstvo-chasopys-pro-teatr-i-dlia-teatru
/ ) 

139.​ Український культурний фонд. URL: https://ucf.in.ua 
140.​ Український театр за 30 років: як змінився та чого чекати у 

майбутньому.https://suspilne.media/culture/156471-ukrainskij-teatr-za-30-rokiv-ak-zmini
vsa-ta-cogo-cekati-u-majbutnomu/  

141.​ Український центр культурних досліджень. URL: http://uccs.org.ua 
142.​ Царук Д. День театру: як формувалася драматургія в України. 

https://uain.press/articles/1016086-1016086#google_vignette  
143.​ Центр Довженка. URL: https://dovzhenkocentre.org 
144.​ Чорноморська конвенція про співробітництво у галузі культури, освіти, 

науки та інформації https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/998_002#Text  
145.​ Як сучасний театр переживає нову популярність та в чому секрет його 

успіху? https://www.youtube.com/watch?v=2DmfmosPmTA  
 

Форми та методи контролю 
 
Для ефективного контролю навчальної практики використовуємо різні форми і 

методи, які дозволяють оцінити не тільки результат виконання завдань, але й процес 
навчання, розвиток професійних компетентностей студента.  

Систематичний контроль за виконанням програми навчальної практики 
здійснює керівник практики. Студенти ведуть щоденник практики, де кожен день 
записують дату, робоче місце, короткий зміст виконаної роботи. Керівник практики 
перевіряє звіти студентів-практикантів, пише на них характеристику. Захист 
практики відбувається у ході звітної конференції. 

 
Форми контролю: 
Студенти ведуть щоденник, в якому фіксують свої щоденні досягнення, 

завдання, виконані протягом практики, проблеми, з якими вони зіткнулися, і способи 
їх вирішення. 

Регулярний моніторинг результатів роботи студента через відгуки наставників 
та керівників практики. 

https://artarsenal.in.ua/
https://theatre.com.ua/theaters
https://elib.nlu.org.ua/collection.html?id=31
https://www.worldbank.org.ua/4465-top-10-naybilshikh-kinostudiy-svitu.html
https://book-institute.org.ua/uk
https://ui.org.ua/
https://chytomo.com/ekzempliary-xx/teatralne-mystetstvo-chasopys-pro-teatr-i-dlia-teatru/
https://chytomo.com/ekzempliary-xx/teatralne-mystetstvo-chasopys-pro-teatr-i-dlia-teatru/
https://ucf.in.ua/
https://suspilne.media/culture/156471-ukrainskij-teatr-za-30-rokiv-ak-zminivsa-ta-cogo-cekati-u-majbutnomu/
https://suspilne.media/culture/156471-ukrainskij-teatr-za-30-rokiv-ak-zminivsa-ta-cogo-cekati-u-majbutnomu/
http://uccs.org.ua/
https://uain.press/articles/1016086-1016086#google_vignette
https://dovzhenkocentre.org/
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/998_002#Text
https://www.youtube.com/watch?v=2DmfmosPmTA
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Викладачі проводять індивідуальні консультації для з’ясування поточного 
рівня знань і умінь студента. 

Захист індивідуальних завдань відбувається у формі презентації виконаних 
індивідуальних завдань практики, обговорення та аналізу роботи студента. 

Захист практики здійснюється шляхом презентації  практичної підготовки 
перед викладачем-керівником практики, де обґрунтовує свою роботу, відповідає на 
питання і демонструє знання та вміння.  

Підсумкова оцінка практики враховує якість виконаної роботи, правильність 
оформлення документації, своєчасність виконання завдань, а також захист 
результатів практики. 

 
Методи контролю: 
 
Оцінка якості виконаних завдань в рамках практики, наприклад, підготовка 

матеріалів, створення проектів, практична робота в театрально-видовищних 
закладах. 

Оцінка роботи над індивідуальними завданнями, командна робота. 
Керівники практики або наставники спостерігають за процесом виконання 

завдань, взаємодією з іншими учасниками, залученістю та ініціативою студента. 
Студенти самостійно оцінюють свою роботу на основі визначених критеріїв, 

що дозволяє розвивати рефлексивні навички. 
Колеги оцінюють роботу студента в рамках групових завдань чи проектів, що 

дозволяє оцінити його взаємодію та здатність до командної роботи. 
Студент збирає та презентує власні досягнення у вигляді портфоліо, яке може 

включати у звіти, індивідуальні завдання, рекомендації та відгуки керівників 
практики. 

Ці форми і методи контролю дають можливість комплексно оцінити розвиток 
студента під час практики, з урахуванням різних аспектів навчальної та професійної 
підготовки. 

 
Вимоги до звіту 

1. Загальні положення 
Звіт про проходження навчальної практики є підсумковим документом, що 

відображає виконання завдань практики, набуття професійних компетентностей у 
сфері організації театрального процесу, продюсування мистецьких проєктів, 
управління творчими командами та застосування акторських навичок у театральній 
діяльності. 

2. Структура звіту 
1. Титульний аркуш (Додаток 2) 
–​ назва університету, інституту та кафедри. 
–​ назва практики та спеціальності. 
–​ ПІБ студента, курс, група. 
–​ ПІБ та посада керівника практики. 
–​ підпис студента, дата подання звіту. 
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–​ місце проходження практики (театр, продюсерський центр, культурний 
простір тощо) 

–​ ПІБ керівника практики 
–​ дата виконання 
2. Вступ 
–​ мета та завдання практики 
–​ короткий опис місця проходження практики (структура театру, 

організації, основні напрямки діяльності) 
–​ очікувані результати від проходження практики 
3. Основна частина 
3.1. Ознайомлення з організаційною структурою театру 
–​ загальна характеристика театру/організації 
–​ опис адміністративних і творчих підрозділів 
–​ аналіз функцій режисерів, акторів, художників, технічного персоналу, 

продюсерів та менеджерів 
3.2. Практичний досвід організації театральних подій 
–​ участь у постановці вистави або театральному заході 
–​ виконання функцій організатора, актора, координатора чи продюсера 
–​ аналіз взаємодії з глядачами та ефективності реалізованих заходів 
3.3. Театральний менеджмент та організація процесів 
–​ досвід планування та організації репетиційного процесу 
–​ вивчення фінансового та стратегічного управління театральними 

постановками 
–​ використання інструментів театрального менеджменту 
3.4. Продюсування театрального проєкту 
–​ розробка концепції театрального заходу або вистави 
–​ організація рекламної кампанії (афіші, трейлери, інформаційні 

матеріали) 
–​ використання цифрових технологій у промоції театрального продукту 
4. Рефлексія та самоаналіз 
–​ особисті враження від практики 
–​ аналіз труднощів, які виникли під час виконання завдань, шляхи їх 

вирішення 
–​ оцінка власних досягнень та отриманих навичок 
–​ пропозиції щодо покращення організаційного процесу в театральній 

сфері 
5. Висновки 
–​ узагальнення отриманого досвіду 
–​ перспективи подальшого розвитку в сфері акторської майстерності та 

театрального продюсування 
6. Додатки (за потреби) 
–​ фото- або відеоматеріали з практики 
–​ зразки створених афіш, сценаріїв, графіків репетицій 
–​ посилання на рекламні кампанії чи промоційні матеріали 
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7.Оформлення звіту 
–​ обсяг звіту – 10-15 сторінок (без урахування додатків) 
–​ шрифт – Times New Roman, 14 pt, міжрядковий інтервал – 1.5 
–​ вирівнювання – по ширині 
–​ поля – 2 см з усіх боків 
–​ нумерація сторінок – у нижньому правому куті 
 

3.​ Критерії оцінювання звіту 
 

Критерій Максимальна кількість балів 
Відповідність змісту поставленим 
завданням 2 

Глибина аналізу ролі та сценічного 
образу 2 

Використання акторських методик та 
рефлексія 4 

Структура та логічність викладу 4 
Оригінальність підходів до виконання 
ролі 4 

Оформлення, грамотність та 
академічний стиль 2 

Додаткові матеріали (фото, відео, 
замальовки тощо) 2 

Разом: 20 балів 
 

Звіт є важливим документом, що підтверджує проходження практики та рівень 
засвоєння професійних компетентностей студентами. Звіт подається у друкованому 
та електронному вигляді до визначеного терміну. Відповідність вимогам є 
підставою для допуску студента до заліку за навчальну практику. 

 
7.​ Критерії оцінювання 

 
Після закінчення практики студенти зобов’язані подати керівникові: 
−​ звіт про проходження практики згідно з методичними рекомендаціями;  
−​ щоденник практики, оформлений згідно з «Положення про організацію і 

проведення практичної підготовки студентів Київського національного університету 
технологій та дизайну» 
https://www.knutd.edu.ua/files/ekts/documents/Polozhennia-pro-organiz-proved-prakt-pid
got-stud_2024.pdf і завірений підписом керівника практики ; 

−​ індивідуальне завдання, оформлене згідно з методичними 
рекомендаціями. 

Після закінчення практики керівник зобов’язаний: 
−​ провести звітну конференцію з практики, оцінити практику за 

100-бальною шкалою ЄКТС; 

https://www.knutd.edu.ua/files/ekts/documents/Polozhennia-pro-organiz-proved-prakt-pidgot-stud_2024.pdf
https://www.knutd.edu.ua/files/ekts/documents/Polozhennia-pro-organiz-proved-prakt-pidgot-stud_2024.pdf
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−​ підготувати звіт про практику, який разом зі звітами студентів не пізніше 
двох тижнів по закінченні практики здати на кафедру сценічного мистецтва і 
культури; 

−​ звіт керівника практики заслуховується, обговорюється та 
затверджується на засіданні кафедри сценічного мистецтва і культури. 

 
Навчальна практика студентів оцінюється керівником практики за 

Європейською кредитно-трансферною системою (ЄКТС) 
 
50 балів – за роботу під час проходження практики;  
50 балів – диференційований залік. 
 

Зміст виконаної роботи Шкала 
Проходження інструктажу 0-5 

Систематичність виконання запланованої програми практики 0-30 
Активність та ініціативність під час практики 0-5 

Якість виконаних завдань та результатів 0-10 
Разом за роботу під час проходження практики 50 

Своєчасна подача звітної документації 0-5 

Дотримання вимог оформлення документації 0-5 

Зміст стандартної складової (Звіт. Щоденник) 0-20 
Індивідуальне завдання 0-10 

Захист практики 0-10 

Диференційований залік 50 

Разом 100 

 
1.​ За роботу під час проходження практики (0-50 балів): 
 
Проходження інструктажу (0-5 балів): 
5 балів – повне розуміння та виконання всіх вимог інструктажу; 
3-4 бали – основне розуміння інструктажу, але є незначні недоліки в його 

виконанні; 
0-2 бали – недостатнє розуміння або порушення вимог інструктажу. 
 
Систематичність виконання запланованої програми практики (0-30 

балів): 
30 балів – систематичне та повне виконання всіх завдань, дотримання графіка 

практики, активна участь у процесі; 
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20-29 балів – завдання виконуються, але з незначними відхиленнями або 
затримками, є потреба в покращенні самостійної роботи; 

10-19 балів – часткове виконання завдань, невиконання частини програми або 
значні затримки; 

0-9 балів – завдання виконуються нерегулярно або не виконуються взагалі, 
велика кількість пропусків або відхилень від програми. 

 
Активність та ініціативність під час практики (0-5 балів): 
5 балів – постійна ініціативність, активне залучення до додаткових завдань та 

проектів; 
3-4 бали – достатня активність, участь у значній кількості завдань; 
1-2 бали – помірна активність, обмежена участь в додаткових завданнях; 
0 балів – відсутність активності, мінімальне залучення до роботи. 
 
Якість виконаних завдань та результатів (0-10 балів): 
10 балів – всі завдання виконані якісно, демонструють глибоке розуміння та 

професіоналізм; 
7-9 балів – завдання виконані з хорошим рівнем якості, є незначні помилки або 

неточності; 
4-6 балів – завдання виконані на достатньому рівні, але з помітними 

недоліками; 
0-3 бали – завдання виконано низькоякісно, з численними помилками. 
 
2.​ Диференційований залік (0-50 балів): 
 
Своєчасна подача звітної документації (0-5 балів): 
5 балів – звіт подано вчасно, всі документи підготовлені в повному обсязі; 
3-4 бали – звіт подано з незначною затримкою, документи подано, але з 

деякими неточностями; 
1-2 балів – звіт подано з істотною затримкою, частина документів подана, але є 

пропуски; 
0 балів – звіт подано з великими затримками або документація не повна. 
 
Дотримання вимог оформлення документації (0-5 балів): 
5 балів – документація оформлена строго за вимогами, чітко та акуратно; 
3-4 бали – документація оформлена переважно правильно, але є незначні 

помилки; 
1-2 бали – документація оформлена з помітними помилками в оформленні; 
0 балів – документація оформлена неналежним чином, багато помилок. 
 
Зміст стандартної складової (Звіт. Щоденник) (0-20 балів): 
20 балів – всі пункти звіту виконані в повному обсязі, зміст детально 

відображає процес практики; 
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13-19 балів – звіт виконано з деякими пропусками, але зміст відповідає 
вимогам; 

6-12 балів – звіт має суттєві пропуски або неточності; 
0-5 балів – звіт має значні недоліки, багато пропущених пунктів. 
 
Індивідуальне завдання (0-10 балів): 
 
10 балів – завдання виконано повністю та якісно, демонструє високий рівень 

знань; 
7-9 балів – завдання виконано добре, але з деякими помилками або 

недоліками; 
4-6 балів – завдання виконано на середньому рівні, є значні недоліки; 
0-3 бали – завдання виконано погано або не виконано. 
 
Захист практики (0-10 балів): 
10 балів – захист проходить на високому рівні, студент чітко пояснює свою 

роботу; 
7-9 балів – захист проходить добре, студент здатний відповісти на більшість 

запитань; 
4-6 балів – захист проходить, але студент не може чітко пояснити свою роботу 

або має труднощі з відповідями; 
0-3 бали – захист недостатній, студент має проблеми з поясненням або 

відповідями на запитання. 
 
Оцінка заліку повинна враховувати загальний внесок студента в практику, його 

навчальну та професійну підготовленість, здатність застосовувати теоретичні знання 
на практиці. Враховуються також здатність до самооцінки та конструктивної 
критики роботи інших. 

Ця шкала дозволяє оцінити як індивідуальні досягнення студента, так і його 
загальний розвиток в процесі практики. 

 
Диференційована підсумкова оцінка враховується при призначенні стипендії 

студентам, які навчаються за бюджетною формою та вноситься до додатка до 
диплома першого (бакалаврського) рівня вищої освіти. 

Результати складання диференційованих заліків з практики фіксуються в 
екзаменаційній відомості, відображаються в індивідуальному навчальному плані та 
журналі обліку успішності 

 
8.​ Обов’язкові заходи з безпеки для керівників практики та студентів 

 
1. Інструктаж з безпеки 
Керівники практики зобов’язані провести інструктаж щодо правил поведінки 

та техніки безпеки під час проходження практики. 
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2. Правила дорожнього руху 
Студенти, перебуваючи на вулиці та беручи участь у дорожньому русі, повинні 

дотримуватися таких правил: 
●​ пересуватися тротуарами та пішохідними доріжками, дотримуючись 

правого боку; 
●​ за межами населених пунктів рухатися узбіччям або краєм проїзної 

частини назустріч руху транспорту; 
●​ переходити дорогу лише пішохідними переходами (наземними чи 

підземними), а за їх відсутності – на перехрестях по лінії тротуарів або узбіччя; 
●​ забороняється вибігати на дорогу, гратися поблизу проїжджої частини, 

переходити її у невстановлених місцях; 
●​ дотримуватись усіх вимог Правил дорожнього руху України, отриманих 

на заняттях з безпеки життєдіяльності. 
3. Пожежна безпека 
У польових умовах, на вулиці, у спеціалізованих установах, приміщеннях і 

транспорті необхідно дотримуватися правил пожежної безпеки: 
●​ заборонено мати при собі вогненебезпечні предмети; 
●​ не використовувати легкозаймисті матеріали, не зберігати бензин, газ та 

інші горючі рідини; 
●​ не застосовувати відкритий вогонь (факели, свічки, феєрверки, 

бенгальські вогні тощо); 
●​ у разі виявлення диму, вогню чи іскріння негайно залишити небезпечну 

зону і викликати пожежну службу. 
4. Запобігання нещасним випадкам 
Під час практики студенти повинні дотримуватися заходів безпеки, щоб 

уникнути травм, отруєнь та інших небезпечних ситуацій: 
●​ не наближатися до будівельних майданчиків, кар’єрів, напівзруйнованих 

будівель, щоб запобігти нещасним випадкам; 
●​ категорично заборонено вживати алкоголь, наркотичні засоби, тютюнові 

вироби та стимулятори. 
5. Дії у разі надзвичайної ситуації 
У разі виникнення небезпеки необхідно звернутися до екстрених служб за 

номерами: 
●​ 101 – пожежна охорона; 
●​ 102 – поліція; 
●​ 103 – швидка медична допомога; 
●​ 104 – газова служба. 
При виклику слід чітко повідомити ситуацію, адресу події, своє ім’я та номер 

телефону. За можливості слід залишити зону небезпеки. 
6. Дії під час повітряної тривоги 
Якщо звучить сирена повітряної тривоги, необхідно: 
●​ негайно прямувати до найближчого укриття; 
●​ за відсутності укриття – знайти заглиблення у місцевості й сховатися; 
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●​ у приміщенні виконувати вказівки викладачів, швидко й без паніки 
пройти до укриття; 

●​ після сигналу «Відбій повітряної тривоги» разом із викладачем 
повернутися до приміщення; 

●​ не користуватися ліфтами, спускатися лише сходами. 
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Додаток 1 
 
Зразок оформлення титульної сторінки індивідуального завдання 
 
 
 

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 
КИЇВСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ ТЕХНОЛОГІЙ ТА 

ДИЗАЙНУ 
НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ КУЛЬТУРИ І КРЕАТИВНИХ 

ІНДУСТРІЙ 
Кафедра сценічного мистецтва і культури 

 
 
 
 

ІНДИВІДУАЛЬНЕ ЗАВДАННЯ 
навчальної практики 

студента(ки) курсу ІІ, групи БАМП1-23 (БАМПскн1-24), 2-23,  
першого (бакалаврського) рівня вищої освіти 

галузь знань        02 Культура і мистецтво 
спеціальність 026 Сценічне мистецтво. 

ОПП «Акторська майстерність та продюсування» 
 

 
 
 
Керівник практики:__________ __________________________ 
​ ​ ​ ​ Підпис​ ​ ​ ПІБ  
до захисту допущено. 
 
захищено з балом ​  
 
«​ » ​ 202_ р. 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Київ 2024 
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Додаток 2 
Зразок оформлення титульної сторінки звіту 
 
 

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 
КИЇВСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ ТЕХНОЛОГІЙ ТА 

ДИЗАЙНУ 
НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ КУЛЬТУРИ І КРЕАТИВНИХ 

ІНДУСТРІЙ 
Кафедра сценічного мистецтва і культури 

 
 
 

 
ЗВІТ 

про проходження навчальної практики 
студента(ки) курсу ІІ, групи БАМП1-23 (БАМПскн1-24), 2-23,  

першого (бакалаврського) рівня вищої освіти 
галузь знань        02 Культура і мистецтво 
спеціальність 026 Сценічне мистецтво. 

ОПП «Акторська майстерність та продюсування» 
 
 
 
 
 

Керівник практики:__________ __________________________ 
​ ​ ​ ​ Підпис​ ​ ​ ПІБ  
до захисту допущено. 
 
захищено з балом ​  
 
«​ » ​ 202_ р. 
 

 
 
 
 

 
 
 

Київ 2024 


	ВСТУП 
	 
	1. Мета і завдання навчальної практики 
	 
	Мета навчальної практики – формування у здобувачів вищої освіти професійних компетентностей у сфері організації театрального процесу, планування та реалізації мистецьких проєктів, управління творчими командами, а також практичного застосування акторських і продюсерських навичок у театральній діяльності. 
	Знати: 
	вміти: 
	бути здатними: 


	2. Зміст навчальної практики 
	 
	Етапи щоденної роботи: 
	3.​Методичні рекомендації до виконання індивідуальних завдань 

	90.​Автентична Україна. URL: https://authenticukraine.com.ua 
	94.​Веселовська Г. Курс лекцій з історії українського театру «Український театр: від кози до постдрами». https://artarsenal.in.ua/laboratory/proekt/kursu-lektsij-z-istoriyi-ukrayinskogo-teatru-ukrayinskyj-teatr-vid-kozy-do-postdramy/  
	96.​Драматургиня з Полтави Ірина Гарець про сучасний театр https://www.youtube.com/watch?v=TG0V7mG8ELQ  
	100.​Історія українського театру: від великої театральної реформи до наших днів https://lb.ua/culture/2023/12/17/589138_istoriya_ukrainskogo_teatru_vid.html  
	103.​Лабораторія сучасного мистецтва «Мала Галерея Мистецького арсеналу» https://artarsenal.in.ua/laboratoriyi2/laboratoriya-suchasnogo-mystetstva/  
	131.​Театральна лабораторія https://artarsenal.in.ua/laboratoriyi2/teatralna-laboratoriya/  
	140.​Український театр за 30 років: як змінився та чого чекати у майбутньому.https://suspilne.media/culture/156471-ukrainskij-teatr-za-30-rokiv-ak-zminivsa-ta-cogo-cekati-u-majbutnomu/  
	142.​Царук Д. День театру: як формувалася драматургія в України. https://uain.press/articles/1016086-1016086#google_vignette  
	145.​Як сучасний театр переживає нову популярність та в чому секрет його успіху? https://www.youtube.com/watch?v=2DmfmosPmTA  
	 
	Форми та методи контролю 
	 
	Форми контролю: 
	Методи контролю: 
	3.​Критерії оцінювання звіту 
	 
	1. Інструктаж з безпеки 
	2. Правила дорожнього руху 
	3. Пожежна безпека 
	4. Запобігання нещасним випадкам 
	5. Дії у разі надзвичайної ситуації 
	6. Дії під час повітряної тривоги 



