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1 ОПИС ДИСЦИПЛІНИ 

 

Найменування показників  

Характеристика дисципліни 

очна форма здобуття 

вищої освіти 

заочна, дистанційна форма 

здобуття вищої освіти 

Кількість годин / кредитів  – 90 / 3 обов’язкова 

Змістові модулі – 1 Рік підготовки: 
Загальна кількість  

тижневих годин для денної форми 

здобуття вищої освіти: 

аудиторних – 2 год.  

самостійної роботи – 5,5 год. 

5-й 5-й 
Семестр 

9-й 9-й 

Лекції 

12 год. 2 год. 

Практичні 

12 год. 2 год. 

Самостійна робота 

66 год. 66 год. 

Вид підсумкового контролю:  

екзамен (семестр 9). 
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2 АНОТАЦІЯ ДИСЦИПЛІНИ 

 

Робоча програма навчальної дисципліни складається з таких змістових модулів:  

Змістовий модуль 1. Організація та управління діяльністю фармацевтичного підприємства. 

 

Мета дисципліни – набуття та оволодіння компетентностями щодо формування у 

здобувачів вищої освіти системи теоретичних і практичних знань про категорії, поняття, 

механізми організації та управління діяльністю фармацевтичного підприємства. 

Результати навчання:  

знати: економічний стан хіміко-фармацевтичної промисловості та перспективи її розвитку, 

особливостей хіміко-фармацевтичного виробництва, шляхів покращання основних 

виробничих фондів, питань організації праці та заробітної плати, механізму формування 

собівартості продукції та ціни, складання бізнес-плану, особливостей організації хіміко-

фармацевтичного підприємства;  

вміти: оцінювати та забезпечувати якість та ефективність діяльності у сфері фармації; 

проводити професійну діяльність у соціальній взаємодії, основаній на гуманістичних і 

етичних засадах; ідентифікувати майбутню професійну діяльність як соціально значущу для 

здоров’я людини; використовувати методи оцінювання показників якості діяльності; 

виявляти резерви підвищення ефективності праці. 

здатен продемонструвати: здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу; 

здатність працювати в команді; здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, 

наукові цінності і досягнення суспільства на основі розуміння історії та закономірностей 

розвитку фармації, її місця у загальній системі знань про природу і суспільство та у розвитку 

суспільства, техніки і технологій, використовувати різні види та форми рухової активності 

для активного відпочинку та ведення здорового способу життя; здатність проводити 

маркетингові дослідження з урахуванням ринкових процесів на національному і 

міжнародному ринках, управляти ризиками в системі забезпечення лікарськими засобами; 

здатність розробляти та організовувати на фармацевтичному підприємстві фармацевтичну 

систему якості; здатність розробляти та управляти документацією фармацевтичного 

підприємства відповідно до вимог належної виробничої практики;  

володіти навичками: розробляти і приймати ефективні рішення з розв’язання 

складних/комплексних задач фармації особисто та за результатами спільного обговорення; 

формулювати цілі власної діяльності та діяльності колективу з урахуванням суспільних і 

виробничих інтересів, загальної стратегії та наявних обмежень, визначати оптимальні шляхи 

досягнення цілей;  

самостійно вирішувати: позиціонувати свою професійну діяльність та особистісні якості на 

фармацевтичному ринку праці; формулювати цілі власної діяльності з урахування 

суспільних і виробничих інтересів. 

Компетентності та програмні результати навчання: ІК, ЗК 1, ЗК 6, ЗК 8, ФК 6, ФК 9, 

ФК 14, ПРН 5, ПРН 6, ПРН 8. 
ІК – Здатність розв’язувати задачі дослідницького та/або інноваційного характеру у галузі 

промислового виробництва лікарських засобів.  

ЗК 1 – Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 

ЗК 6 – Здатність працювати в команді. 

ЗК 7 - здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства; усвідомлення 

цінності громадянського (вільного демократичного) суспільства та необхідності його сталого 

розвитку, верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в Україні. 

ФК 6 – Здатність проводити маркетингові дослідження з урахуванням ринкових процесів на 

національному і міжнародному ринках, управляти ризиками в системі забезпечення 

лікарськими засобами. 

ФК 9 – Здатність розробляти та організовувати на фармацевтичному підприємстві 

фармацевтичну систему якості. 
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ФК 14 – Здатність розробляти та управляти документацією фармацевтичного підприємства 

відповідно до вимог належної виробничої практики. 

ПРН 5 – Оцінювати та забезпечувати якість та ефективність діяльності у сфері фармації. 

ПРН 6 – Розробляти і приймати ефективні рішення з розв’язання складних/комплексних 

задач фармації особисто та за результатами спільного обговорення; формулювати цілі 

власної діяльності та діяльності колективу з урахуванням суспільних і виробничих інтересів, 

загальної стратегії та наявних обмежень, визначати оптимальні шляхи досягнення цілей. 

ПРН 8 – Розробляти і реалізовувати інноваційні проєкти у сфері фармації, а також дотичні 

міждисциплінарні проєкти з урахуванням технічних, соціальних, економічних, етичних, 

правових та екологічних аспектів. 

Необхідні передумови: успішне опанування дисциплін: професійні комунікації. 

Види навчальних занять: лекція, практичне, консультація. 

Методи навчання: словесний метод (лекції, поточні консультації з роз’ясненнями); 

пояснювально-демонстраційний (наочний) метод (комп’ютерні презентації лекцій, 

використання схем); репродуктивний (практичний) метод (повторення матеріалу лекцій, 

вирішення прикладних завдань в аудиторії); дослідницький (опрацювання студентами 

матеріалу, винесеного на самостійну підготовку, підготовка самостійних модульних робіт, 

аналітичних оглядів).  

Методи контролю: усний, письмовий, практичний, тестовий. 

Інструменти, обладнання та програмне забезпечення (за потреби): -. 

Форми підсумкового контролю: екзамен (семестр 9). 

Засоби діагностики успішності навчання: індивідуальні завдання, а саме: презентації, есе, 

розрахункові роботи, вправи, задачі, тести тощо, питання для поточного/тематичного 

/підсумкового контролю.  

Мова навчання: українська. 



6 

 

3 ПРОГРАМА ДИСЦИПЛІНИ 

Тематичний план навчальної дисципліни 

№ 

теми 

Назва теми 

 практичного заняття 

Кількість годин за 

формами здобуття 

вищої освіти: 

очна 
заочна,  

дистанційна 

Змістовий модуль 1. Організація та управління діяльністю 

фармацевтичного підприємства 

 

90 

1 

Тема: Економіка хіміко-фармацевтичного підприємства.  6 6 

Лекція 1. Економіка хіміко-фармацевтичного підприємства. 2 2 

Практичне заняття 1. Ознаки та функції підприємства. 2 2 

Самостійна робота. Діяльність підприємства в ринкових 

умовах. 
2 2 

2 

Тема: Основи підприємництва. 6 6 

Лекція 2. Основи підприємництва. 2  

Практичне заняття 2. Форми та види підприємництва. 2  

Самостійна робота. Міжнародне підприємництво. 2 6 

3 

Тема: Види підприємств, їх організаційно-правові форми. 6 6 

Лекція 3. Види підприємств, їх організаційно-правові форми. 2  

Практичне заняття 3. Класифікація підприємств. 2  

Самостійна робота. Об'єднання підприємств. 2 6 

4 

Тема: Зовнішнє середовище господарювання підприємства. 6 6 

Лекція 4. Зовнішнє середовище господарювання 

підприємства. 
2  

Практичне заняття 4. Методи дослідження ринку продукції.  2  

Самостійна робота. Види ринків продукції та послуг. 2 6 

5 

Тема: Виробничі засоби. 6 6 

Лекція 5. Оснoвний капітал підприємства та йoгo складoві. 2  

Практичне заняття 5. Оцінка oснoвних засoбів. 2  

Самостійна робота. Пoказники викoристання oснoвних 

засoбів. 
2 6 

6 

Тема: Оборотний капітал. 6 6 

Лекція 6. Оборотні засоби. 2  

Практичне заняття 6. Показники використання оборотного 

капіталу. 
2  

Самостійна робота. Вплив прискорення оборотності 

оборотного капіталу на ефективність діяльності підприємства. 
6 6 

7 

Тема: Праця та заробітна плата. 6 6 

Лекція 7. Персонал підприємства та його класифікація. 2  

Практичне заняття 7. Якісна та кількісна характеристика 

персоналу. Визначення чисельності персоналу. Продуктивність 

праці, методи визначення її рівня. 

2  

Самостійна робота. Резерви зростання продуктивності праці. 2 6 

8 

Тема: Витрати підприємства та собівартість лікарських 

засобів. 
6 6 

Лекція 8. Поняття витрат та їх класифікація.  2  

Практичне заняття 8. Показники витратності виробництва. 2  

Самостійна робота. Методи ціноутворення на підприємстві. 

 

 

2 6 
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9 

Тема 9: Ціноутворення та фінансово-економічні результати 

діяльності підприємства.  
6 6 

Лекція 9. Ціноутворення та фінансово-економічні результати 

діяльності підприємства. 
2  

Практичне заняття 9. Методика визначення фінансового 

результату. 
2  

Самостійна робота. Показники ефективності діяльності 

підприємства. 
2 6 

10 

 

Тема 10: Планування хіміко-фармацевтичного 

підприємства. 
6 6 

Лекція 10. Планування хіміко-фармацевтичного підприємства. 2  

Практичне заняття 10. Планування діяльності підприємства. 2  

Самостійна робота. Мeтоди прогнозування. 2 6 

11 

Тема 11: Організація хіміко-фармацевтичного 

підприємства. 
6 6 

Лекція 11. Організація хіміко-фармацевтичного підприємства. 2  

Практичне заняття 11. Оцінка організаційного рівня 

виробництва. 
2  

Самостійна робота. Операційні ресурси в загальній структурі 

виробничого підприємства. 2 6 

12 

Тема 12: Структура і управління підприємством. 6 6 

Лекція 12. Структура і управління підприємством. 2  

Практичне заняття 12. Структури підприємства. 2  

Самостійна робота. Основні вимоги до організаційних 

структур управління. 
6 6 

13 

Тема 13: Бізнес-планування підприємства. 6 6 

Лекція 13. Бізнес-планування підприємства. 2  

Практичне заняття 13. Характеристика сучасних умoв 

бізнеса. 
2  

Самостійна робота. Відміннoсті бізнес-мoделі від стратегії 

підприємства. 
2 6 

14 

Тема 14: Стратегії розвитку фармацевтичного 

підприємства. 
6 6 

Лекція 14. Стратегії розвитку фармацевтичного підприємства. 2  

Практичне заняття 14. Моделі життєвих циклів і розвитку 

підприємств. 
2  

Самостійна робота. Сучасні моделі розвитку підприємств у 

структурі стратегічного управління. 
2 6 

15 

Тема 15: Управління фінансовою, інвестиційною та 

інноваційною діяльністю.  
6 6 

Лекція 15. Управління фінансовою, інвестиційною та 

інноваційною діяльністю. 
2  

Практичне заняття 15. Оцінювання ефективності 

інноваційно-інвестиційної діяльності. 
2  

Самостійна робота. Сучасний стан інноваційної діяльності на 

вітчизняних підприємствах. 
2 6 

Разом з дисципліни 90 

 

4 ІНДИВІДУАЛЬНЕ НАУКОВО-ДОСЛІДНЕ ЗАВДАННЯ 

(не передбачено) 



8 

 

5 ОЦІНЮВАННЯ 

5.1. Розподіл балів з дисципліни, які отримують здобувачі вищої освіти  
 

Поточне оцінювання та самостійна робота* 
МК1 Екзамен Сума  Т1 Т2 Т3 Т4 Т5 Т6 Т7 Т8 Т9 Т10 Т11 Т12 Т13 Т14 Т15 

6 6 6 6 6 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 10 10 100 

 

5.2. Розподіл балів за видами робіт 

Види робіт, що 

оцінюються в 

балах Т
1
 

Т
2
 

 

Т
3
 

Т
4
 

Т
5
 

Т
6
 

Т
7
 

Т
8
 

Т
9
 

Т
1
0

 

Т
1
1

 

Т
1
2

 

Т
1
3

 

Т
1
4

 

Т
1
5

 

У
сь

о
г
о

 

Виступ на семінарі  3 3  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 50 

Презентації (есе, 

вправи тощо) 

3 3  3 3 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 30 

Модульний, 

поточний контроль 

10 10 

Підсумковий 

контроль (екзамен) 

10 10 

 Всього з дисципліни 100 
 

5.3. Критерії оцінювання: 

Поточного контролю: 

Виступ на практичному занятті оцінюється до 3 балів та передбачає оцінку теоретичної 

підготовленості за результатами відповіді на питання практичних занять, що складені у 

відповідності до змісту тем дисципліни. 

Презентації оцінюється до 3 балів за наявності оформлено файлу до 20 слайдів та 

передбачають оцінку теоретичної підготовленості та практичних навичок розв’язання 

завдань у відповідності до змісту тем дисципліни. 

Модульний контроль передбачає тестове опитування в МСОП протягом 20 хвилин з 

автоматичним оцінюванням 20 завдань закритого типу з максимальною оцінкою – 10 балів. 

Підсумкового контролю: 

Екзамен проводиться через Модульне середовище освітнього процесу КНУТД у формі тестів 

підсумкового контролю з максимальною оцінкою – 10 балів. 
 

Відповідність шкал оцінок якості засвоєння навчального матеріалу   
Оцінка за національною 
шкалою для екзамену, 

КП, КР / заліку 

Оцінка за 
шкалою 
КНУТД 

Оцінка за 
шкалою 

ECTS 
Пояснення 

Відмінно /  
зараховано 

90-100 А 
Відмінно 

(відмінне виконання лише з незначною кількістю 
помилок) 

Добре /  
зараховано 

82-89 В 
Дуже добре 

(вище середнього рівня з кількома помилками) 

74-81 С 
Добре 

(в загальному вірне виконання 
з певною кількістю суттєвих помилок) 

Задовільно / 
зараховано 

64-73 D 
Задовільно 

(непогано, але зі значною кількістю недоліків) 

60-63 Е 
Достатньо 

(виконання відповідає мінімальним критеріям) 

Незадовільно /  
не зараховано 

35-59 FX 
Незадовільно 

(з можливістю повторного складання) 

0-34 F 
Незадовільно 

(з обов’язковим повторним вивченням дисципліни) 
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6 ПОЛІТИКА КУРСУ 

 

6.1. Обов’язкове дотримання академічної доброчесності здобувачами вищої освіти, а саме: 

- самостійне виконання всіх видів робіт, завдань, форм контролю, передбачених робочою 

програмою навчальної дисципліни; 

- посилання на джерела інформації у разі використання ідей, розробок, тверджень, 

відомостей; 

- дотримання норм законодавства про авторське право і суміжні права; 

- надання достовірної інформації про результати власної навчальної (наукової, творчої) 

діяльності, використані методики досліджень і джерела інформації. 

6.2 Допускається визнання результатів навчання здобувачів вищої освіти, отриманих у 

неформальній освіті відповідно до «Положення про порядок визнання та перезарахування 

результатів навчання, здобутих шляхом формальної, неформальної та/або інформальної 

освіти та визначення академічної різниці у Київському національному університеті 

технологій та дизайну». 

6.3. Для одержання мінімальної позитивної оцінки з дисципліни необхідно у визначені 

викладачем терміни набрати мінімальну кількість балів за кожну тему, поточні і модульний 

контролі. 

6.4. У разі несвоєчасного виконання робіт кількість набраних балів знижується на 30%. 

6.5. Перенесення терміну здачі робіт/перездача: 

- можлива пролонгація термінів здачі робіт з поважних причин (лікарняний, академічна 

мобільність тощо); 

- без поважних причин – кількість набраних балів знижується на 30%.  

6.6. Якщо було виявлено ознаки плагіату, здобувачеві повертається робота та видається 

новий варіант завдання. 

6.7. Пропущені заняття відпрацьовуються здобувачем вищої освіти згідно з погодженим з 

викладачем індивідуальним графіком у разі недостатньої кількості балів для отримання 

мінімальної позитивної оцінки з дисципліни. 

6.8. Оскарження оцінювання відбувається згідно з «Положенням про порядок і методику 

рейтингового оцінювання академічних досягнень студентів КНУТД» і таким чином: 

здобувач вищої освіти, який не погоджується з результатом підсумкового контролю, має 

право подати заяву на ім’я ректора за погодженням декана факультету / директора інституту 

в день проведення екзамену або не пізніше 15:00 наступного робочого дня. Для розгляду 

апеляції протягом трьох робочих днів після подачі заяви на факультеті / інституті наказом 

ректора створюється апеляційна комісія в такому складі: голова комісії (проректор, декан 

факультету / директор інституту, їх заступники або директор Навчально-методичного центру 

управління підготовкою фахівців), секретар та члени комісії (обов’язково має бути 

представник від студентського самоврядування). Апеляційна комісія оцінює письмові 

відповіді студента, який подав апеляцію, на кожне завдання окремо за критеріями, що 

визначені в робочій програмі навчальної дисципліни. Додаткове опитування студента під час 

розгляду його роботи не допускається. Апеляційна комісія після розгляду апеляції студента 

ухвалює одне з двох рішень: або виставлена оцінка з навчальної дисципліни відповідає рівню 

і якості виконаної роботи та не змінюється, або виставлена оцінка з навчальної дисципліни 

не відповідає рівню і якості виконаної роботи та збільшується / зменшується на певну 

кількість балів (указується нова оцінка та бали відповідно до прийнятої системи оцінювання 

знань). 

6.9. Додаткові бали можуть зараховані здобувачу за результатами неформальної та 

інформальної освіти (участі в конференціях, написання наукової статті, оформлення на 

конкурс наукової роботи, участі в предметних олімпіадах тощо). 
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7 МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

 

7. Модульне середовище навчального процесу КНУТД із доступом до методичних 

матеріалів: 

7.1. Будякова О.Ю. Організація та управління діяльністю фармацевтичного 

підприємства: конспект лекцій для здобувачів вищої освіти денної, заочної, дистанційної 

форм навчання другого (магістерського) рівня вищої освіти галузі знань: І Охорона здоров’я 

та соціальне забезпечення; спеціальності: І8 Фармація (за спеціалізаціями); спеціалізація: 

І8.02 Промислова фармація / упор. О.Ю. Будякова. К.: КНУТД, 2025. 137 с. 

7.2. Будякова О.Ю. Організація та управління діяльністю фармацевтичного 

підприємства: методичні вказівки до практичної роботи для здобувачів вищої освіти денної, 

заочної, дистанційної форми вищої освіти другого (магістерського) рівня вищої освіти галузі 

знань: І Охорона здоров’я та соціальне забезпечення; спеціальності: І8 Фармація (за 

спеціалізаціями); спеціалізація: І8.02 Промислова фармація / упор. О.Ю. Будякова. К.: 

КНУТД, 2025. 70 с. 

7.3. Будякова О.Ю. Організація та управління діяльністю фармацевтичного 

підприємства: методичні вказівки до контрольної роботи для здобувачів заочної, 

дистанційної форми вищої освіти другого (магістерського) рівня вищої освіти галузі знань: І 

Охорона здоров’я та соціальне забезпечення; спеціальності: І8 Фармація (за спеціалізаціями); 

спеціалізація: І8.02 Промислова фармація / упор. О.Ю. Будякова. К.: КНУТД, 2025. 87 с. 

7.4. Будякова О.Ю. Організація та управління діяльністю фармацевтичного 

підприємства: методичні вказівки до самостійної роботи для здобувачів заочної, 

дистанційної форми вищої освіти другого (магістерського) рівня вищої освіти галузі знань: І 

Охорона здоров’я та соціальне забезпечення; спеціальності: І8 Фармація (за спеціалізаціями); 

спеціалізація: І8.02 Промислова фармація / упор. О.Ю. Будякова. К.: КНУТД, 2025. 23 с. 

7.5. Будякова О.Ю. Організація та управління діяльністю фармацевтичного 

підприємства: методичні вказівки до дисципліни для здобувачів заочної, дистанційної форми 

вищої освіти другого (магістерського) рівня вищої освіти галузі знань: І Охорона здоров’я та 

соціальне забезпечення; спеціальності: І8 Фармація (за спеціалізаціями); спеціалізація: І8.02 

Промислова фармація / упор. О.Ю. Будякова. К.: КНУТД, 2025. 106 с. 

7.6. Budiakova O. (2024). Opportunities for implementing the bioeconomy in the 

pharmaceutical business / O. Budiakova, D. Pryharska // Food Industry Economics. – 16 (2). – С. 

52-58. https://doi.org/10.15673/fie.v16i2.2941  

https://er.knutd.edu.ua/handle/123456789/28017 

7.7. Bilovodska, O., Ivanchenko, K., Ponomarenko, I., Shatskaya, Z., Budiakova, O. 

(2024). Digital Promotion as Innovative Business Management Technologies of Retail Chains. In: 

Semenov, A., Yepifanova, I., Kajanová, J. (eds) Data-Centric Business and Applications. Lecture 

Notes on Data Engineering and Communications Technologies, vol 195, 297-313. Springer, Cham. 

. (Scopus) 

https://doi.org/10.1007/978-3-031-54012-7_13 

7.8. Олешко А. А., Будякова О. Ю. Методологія досліджень сталої біоекономіки в 

Європейському Союзі. Науковий вісник Чернівецького національного університету імені 

Юрія Федьковича. Серія Економіка. 2024. № 1. С. 48-54. DOI: 

https://doi.org/10.32782/ecovis/2024-1-8 

https://er.knutd.edu.ua/handle/123456789/30689 

7.9. Олешко А. А., Будякова О. Ю. Європейські знання для сталої біоекономіки в 

Україні: навч. посіб. Київ: КНУТД, 2024. 156 с. ІSBN 978-617-7763-31-3 

https://er.knutd.edu.ua/bitstream/123456789/26220/1/EZSBU_NP_2024.pdf 

7.10. Hretskyi I.О., Mokrousova O.R., Oleshko A.A., Budyakova O.Y., Fomina M.A. 

Influence of glucose and xylose on the ethanol production of xylose-fermenting yeasts. Збірник 

матеріалів VIIІ Міжнародного конгресу «Сталий розвиток: захист навколишнього 

середовища. Енергоощадність. Збалансоване природокористування», м. Львів, 16-18 жовтня 

https://er.knutd.edu.ua/handle/123456789/28017
https://doi.org/10.1007/978-3-031-54012-7_13
https://er.knutd.edu.ua/handle/123456789/30689
https://er.knutd.edu.ua/bitstream/123456789/26220/1/EZSBU_NP_2024.pdf
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2024 .p.119. https://science.lpnu.ua/sites/default/files/attachments/2024/oct/36233/stalyy-rozvytok-

zakhyst-navkolyshnoho-seredovyshcha-enerhooshchadnist-20241.pdf 

https://er.knutd.edu.ua/handle/123456789/29991 

7.11. Зелена трансформація та стала біоекономіка: моногр.; за наук. ред. А.А. 

Олешко, О.Ю. Будякової. Київ: КНУТД, 2024. 496 с. DOI 10.30857/978.617.7763.34.4 ISBN 

978-617-7763-34-4  

https://er.knutd.edu.ua/handle/123456789/27008 

7.12. Будякова О.Ю., Суддя Ю.М. Корпоративна соціальна відповідальність у 

парадигмі сталого розвитку. Сталий розвиток економіки. 2025. 2 (53). C. 455-463. 

https://doi.org/10.32782/2308-1988/2025-53-64 

https://er.knutd.edu.ua/handle/123456789/31559 

7.13. Будякова О.Ю., Конченко Д. Р. Сучасні тенденції визначення принципів ESG у 

корпоративному сталому розвитку. Науковий вісник Міжнародного гуманітарного 

університету. Серія: «Економіка і менеджмент». 2024. № 60. С. 4-11. DOI: 

https://doi.org/10.32782/2413-2675/2024-60-1 (0,64 друк. арк.) 

https://er.knutd.edu.ua/handle/123456789/29883 

7.14. Будякова О.Ю., Оборський В.М. Перспективні навички для розвитку 

людського капіталу в умовах трансформації ринку праці. Економіка та суспільство. 2024. № 

69. URL: https://economyandsociety.in.ua/index.php/journal/article/view/5219 DOI: 

https://doi.org/10.32782/2524-0072/2024-69-141 

https://er.knutd.edu.ua/handle/123456789/29716 

7.15. Олешко А.А., Будякова О.Ю. Управління інклюзивним розвитком національної 

економіки // Synergy of socio-economic development. Monograph. Opole: Academy of Applied 

Sciences Academy of Management and Administration in Opole, 2024, 327 pp. 202-211. ISBN 

978-83-66567- 69-6  

https://er.knutd.edu.ua/handle/123456789/29361 

7.16. Будякова О.Ю. Застосування біоекономіки у хімічному та фармацевтичному 

секторі. PLANTA+. НАУКА, ПРАКТИКА ТА ОСВІТА: матеріали V науковопрактичної 

конференції з міжнародною участю, присвяченої пам’яті доктора хімічних наук, професорки 

Ніни Павлівни Максютіної (до 100-річчя від дня народження) (Київ, 28-29 січня 2025 р.). 

Київ : Паливода А. В., 2025. Т.2. 302 с. C. 141-146. 

https://er.knutd.edu.ua/handle/123456789/31654 

7.17. Будякова О.Ю. Аспекти біоекономіки у фармацевтичній галузі. Управління 

розвитком соціально-економічних систем: Матеріали VІІI Міжнародної науково-практичної 

конференції (м. Харків, 21-22 березня 2024 року). Харків: ДБТУ. Ч. 1. 2024. 694 с. С. 478-482. 

(0,21 друк. арк.) 

https://er.knutd.edu.ua/handle/123456789/27562 

7.18. Pryharska D., Budiakova O., Opportunities for implementing the bioeconomy in the 

pharmaceutical business. Black Sea Science 2024: Proceedings of the International Competition of 

Student Scientific Works / Odesa National University of Technology; L. Ivanchenkova (editor-in-

chief.) [et al.]. – Odesa: ONUT, 2024. – p. 243-254. 

https://er.knutd.edu.ua/handle/123456789/30116 

7.19. Budiakova O. Features of management of the chemical-pharmaceutical enterprise. 

PLANTA+. НАУКА, ПРАКТИКА ТА ОСВІТА: матеріали ІІІ Науково-практичної конференції з 

міжнародною участю, присвяченої 180-річчю НМУ імені О.О. Богомольця (Київ, 18 лютого 

2022 р.). Київ, 2022. Т. 1. C. 20-22. 

7.20. Будякова О. Ю. Біоекономіка: перспективи фармацевтичної галузі. Бізнес-

аналітика в управлінні зовнішньоекономічною діяльністю: Матеріали Міжнародної науково-

практичної конференції. Київ: ТОВ «НВП «Інтерсервіс», 2023. С. 109-114.  

http://194.44.12.92:8080/jspui/handle/123456789/7507 

8. Презентації у форматі PowerPoint. 

9. Комплекти тестових завдань для всіх видів контролю. 

https://science.lpnu.ua/sites/default/files/attachments/2024/oct/36233/stalyy-rozvytok-zakhyst-navkolyshnoho-seredovyshcha-enerhooshchadnist-20241.pdf
https://science.lpnu.ua/sites/default/files/attachments/2024/oct/36233/stalyy-rozvytok-zakhyst-navkolyshnoho-seredovyshcha-enerhooshchadnist-20241.pdf
https://er.knutd.edu.ua/handle/123456789/29991
https://er.knutd.edu.ua/handle/123456789/27008
https://doi.org/10.32782/2308-1988/2025-53-64
https://er.knutd.edu.ua/handle/123456789/31559
https://er.knutd.edu.ua/handle/123456789/29883
https://er.knutd.edu.ua/handle/123456789/29716
https://er.knutd.edu.ua/handle/123456789/29361
https://er.knutd.edu.ua/handle/123456789/31654
https://er.knutd.edu.ua/handle/123456789/27562
https://er.knutd.edu.ua/handle/123456789/30116
http://194.44.12.92:8080/jspui/handle/123456789/7507
http://194.44.12.92:8080/jspui/handle/123456789/7507
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8 РЕКОМЕНДОВАНА ЛІТЕРАТУРА 

 

Основна 

1. Антонюк Л. Л., Ільницький Д. О., Лігоненко Л. О., Денісова О. О. [та ін.]. Цифрова 

економіка: Вплив інформаційно-комунікаційних технологій на людський капітал та 

формування компетентностей майбутнього: монографія / за ред. Л. Антонюк, Д. 

Ільницького, А. Севастюк. Київ: КНЕУ, 2021. 337 с. 
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